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Toimihenkil- ja toimikuntaohjesaanto

Taman ohjesdannon tarkoitus on maarittaa Asteriski ry:n hallituksen tehtdvia vastuualueittain, seka lisaksi
vuosittain valittavat toimihenkil6t ja edustajat seka heidan tehtavansa.

Hallitus

Yhdistyksen syyskokous valitsee hallituksen jasenet. Yhdistyksen hallitus on toimeenpaneva elin, joka
vastaa yhdistyksen toiminnasta. Seuraava tehtdvanjako, jossa kerrotaan hallituksen eri vastuualueista, on
suuntaa antava. Kukin Asteriskin hallitus voi itse maarittaa hallituksen jasenten vastuualueet. Hallitus
yllapitaa hyvia ulkosuhteita muihin yhdistyksiin. Hallituksen jasenet laativat toimikautensa paatteeksi
testamentin omasta vastuualueestaan ja toimittavat sen seuraavan vuoden hallitukselle.

Puheenjohtaja

Valmistelee hallituksen kokousten esityslistat ja johtaa kokouksia, valvoo ja ohjaa hallituksen toimintaa,
seka kutsuu tarvittaessa yhdistyksen kokouksen koolle. Huolehtii siita, ettd yhdistykselld on edustus eri
edustustilaisuuksissa. Valmistelee hallituksen toimintasuunnitelma- ja toimintakertomusesitykset.

Varapuheenjohtaja
Hoitaa puheenjohtajan tehtavid taman ollessa estynyt. Lisaksi yllapitda yhdistyksen jasenrekisteria
palvelinvastaavan avustuksella ja huolehtii muista jasenasioista, kuten kulkuoikeuksista.

Sihteeri
Kirjoittaa hallituksen kokousten poytakirjat ja toimittaa hyvaksytyt poytakirjat yhdistyksen jasenten
saataville. Vastaa kannatustuotteiden saatavuudesta seka uusien kannatustuotteiden tilaamisesta.

Taloudenhoitaja
Hoitaa kirjanpidon, tekee tilinpaatoksen, valvoo varojen kayttda ja pitaa hallituksen ajan tasalla yhdistyksen
taloudellisesta tilanteesta seka hoitaa maksuliikenteen. Valmistelee hallituksen talousarvioesityksen.

Koulutuspoliittinen vastaava

Pitaa yhteytta laitoksen opinnoista vastaaviin toimielimiin. Valittaa opiskelijoiden havaitsemat epdkohdat
opetushenkil6kunnan tietoon. Osallistuu laitoksen opintotiimin kokouksiin yhdistyksen edustajana.
Varmistaa, etta yhdistykselld on edustus koulutuksen kehittdmisen tyoryhmassa.

Sosiaalipoliittinen vastaava
Huolehtii yhdistyksen jasenten edunvalvonnasta sosiaalipoliittisella sektorilla. Sektoriin kuuluu mm.
yhdistyksen jasenten terveyteen, asumiseen, toimeentuloon ja hyvinvointiin liittyvat asiat.

Pilttivastaava
Toimii tuutorien koordinaattorina. Suunnittelee pilttivilkkon ohjelman yhdessa tuutorien ja muun hallituksen
kanssa seka suunnittelee muita uusille opiskelijoille suunnattuja tapahtumia.

Tiedotusvastaava
Tiedottaa yhdistyksen asioista yhdistyksen eri tiedotuskanavilla. Huolehtii yhdistyksen nakyvyydesta
sosiaalisessa mediassa. Koordinoi tapahtumatoimikunnan toimintaa.
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Yrityssuhdevastaava
Vastaa yhdistyksen yritysyhteistyOsta. Jarjestaa yritysekskursioita ja muita tapahtumia yhteistyossa
paikallisten tai muiden yrityksien kanssa. Koordinoi yritystoimikunnan toimintaa.

Vapaa-ajanvastaava
Tuottaa vapaa-ajantapahtumia, pois lukien kulttuuri- ja liilkuntatapahtumat seka sitsit. Koordinoi
tapahtumatoimikunnan toimintaa.

Isantd/Emanta
Vastaa sitsien jarjestamisestad. Huolehtii yhdistyksen tiloista yhdessa tilavastaavien kanssa. Koordinoi
tapahtumatoimikunnan toimintaa.

Kulttuurivastaava
Tuottaa kulttuuritapahtumia ja jarjestaa kulttuuriekskursioita. Koordinoi tapahtumatoimikunnan toimintaa.

Liikkuntavastaava
Tuottaa lajikokeiluja ja muita liikuntatapahtumia. Huolehtii ilmoittautumisista urheilutapahtumiin.
Koordinoi tapahtumatoimikunnan toimintaa.

Ympadristdvastaava
Huolehtii, ettd yhdistys noudattaa ymparistoystavallisia ja kestavia toimintatapoja seka huolehtii, etta
toiminnassa otetaan huomioon, ettd Asteriski on Reilun kaupan jarjesto.

Hallituksen varajasenet

Saantojen mukaisesti hallituksen varsinaisen jasenen ollessa estynyt, korvaa hadnet hallituksen
jarjestyksessa seuraava varajasen. Esimerkiksi hallituksen kokouksessa varajdasen on varsinaisen jasenen
tavoin danioikeutettu, jos han on sielld varsinaisen jasenen sijasta. Hallituksen varsinainen jasen ilmoittaa
hallitukselle ollessaan estynyt hoitamaan tehtavia, johon hanet on velvoitettu. Hallitus maarittelee
hallituksen jasenen estyneisyyden omaa harkintaa kayttdaen seka estynytta jasenta kuullen. Paatos
estyneisyydesta tulee tehda yksimielisesti, se tulee kokouksessa kirjata ylos ja estyneisyyden aika
maaritelladan paatoksessa. Hallitus on sitten velvollinen ilmoittamaan tasta varajasenelle ja tiedustelemaan
hanen halukkuuttaan astua estyneen jasenen tilalle.

Edustajat

Yhdistyksen syyskokous valitsee seuraavat edustajat eri hallintoelimiin.

Tieto- ja viestintatekniikan ammattilaiset TIVIA ry
Valitaan yhdistyksen jasenista yhdistykselle liittokokousedustajat ja heille varaedustajat Tieto- ja
viestintatekniikan ammattilaiset TIVIA ry:n sdaantdjen mukaan.

Tietotekniikan opiskelijoiden liitto ry
Valitaan yhdistyksen jasenista liittokokousedustajat ja heille varaedustajat Tietotekniikan opiskelijoiden
liitto ry:n sdantojen mukaan

Technica ry

Valitaan yhdistyksen jasenista kokousedustaja ja hanelle varaedustaja Technica ry:n kokouksiin. Valitaan
yhdistyksen jasenista edustaja Technica ry:n hallitukseen. Edustajien on ensisijaisesti oltava
tietojenkasittelytieteiden padaineopiskelijoita Turun yliopistossa.
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Toimihenkil6t

Tassa ohjesaanndssa mainitut toimihenkilot pyritdan valitsemaan yhdistyksen syyskokouksessa.
Yhdistyksen hallitus voi kuitenkin tarvittaessa nimittaa avukseen muitakin kuin tdssa ohjesdaanndssa
mainittuja toimihenkil6ita tai tayttaa avoimia toimihenkildpaikkoja, milloin katsoo sen tarpeelliseksi.
Hallitus voi yksimielisella paatoksella nimittda aiemmin valitun toimihenkilon tilalle toisen henkilén, jos
toimihenkild toistuvasti l[aiminlyd tehtdvidan huomautuksista huolimatta. Toimihenkil6t laativat
toimikautensa paatteeksi testamentin omasta vastuualueestaan ja palauttavat sen hallitukselle.
Toimihenkil6ille voidaan myontaa taydet kulkuoikeudet yhdistyksen toimistolle toimikautensa ajaksi.
Toimihenkil6ita voidaan valita useampi samaan tehtavaan, mikali se nahdaan tarpeelliseksi.

Jaara

Tukee ja auttaa istuvaa hallitusta, jotta vanhoista perinteista ja yhdistyksen toiminnan jatkuvuudesta
pidetdan kiinni. Huolehtii Asteriskin alumnikerhon toiminnasta ja jarjestaa alumneille suunnattuja
tapahtumia.

Tekniikan akateemiset TEKin kiltayhdyshenkilo
Tehtdvana on pitaa yhteytta Tekniikan Akateemisten liittoon seka olla yhteydessa TEKin Turun
aluetoimistoon. Valittu henkil6 voi halutessaan jatkaa toisen kauden kiltayhdyshenkilona.

File:n paatoimittaja
Vastaa yhdessa muiden yhdistyksien vastaavien toimihenkildiden kanssa File:n toimituksesta.

Tilavastaava
Huolehtii yhdistyksen tiloista hallituksen isdnnan koordinoimana.

Palvelinvastaava
Vastaa yhdistyksen nettisivujen ja sdhkoisen jasenrekisterin yllapidosta. Koordinoi www-toimikunnan
toimintaa.

Opintomateriaalivastaava
Yllapitaa Asteriskin tenttiarkistoa.

Peli-iltavastaava
Jarjestaa peli-iltoja jasenistolle.

Ruutuvastaava
Jarjestaa sarja- ja leffailtoja jasenistolle Ruutukerhon muodossa.

niceKerho-vastaava
Jarjestda niceKerhon tapahtumia ja huolehtii kerhon muusta toiminnasta. niceKerhon tarkoitus on edistaa
teknillisten alojen naisten verkostoitumista.

KV-vastaava
Vastaa tietojenkasittelytieteiden opiskelijoiden vaihto-opiskeluun liittyvista asioista. Osallistuu ylempien
toimielinten kv-tapaamisiin.
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Yhdenvertaisuusvastaava

Huolehtii, ettd yhdistyksen toiminta on tasa-arvon mukaista ja tuo hallitukselle esiin jasenten mahdolliset
erityistarpeet. Huolehtii, ettd yhdistykselld on sisdisissa tapahtumissaan hairintdyhdyshenkil6ita ja tarpeen
tullen organisoi yhdistyksen aktiiveille koulutuksia aiheesta.

Wappuriski
Organisoi ja jarjestaa yhdessa hallituksen ja tapahtumatoimikunnan kanssa Riskiwapun tapahtumia vapun
aikaan. Edustaa yhdistysta mahdollisissa opiskelijawapun sidosryhmissa.

Toimikunnat

Toimikuntiin jarjestetdan haut joko kalenterivuoden alussa tai lopussa seké erikseen pilteille lukuvuoden
alussa, ellei tdssa ohjesaannossa erikseen muuta mainita. Toimikuntiin voi hakea kaikki Asteriskin jasenet,
ellei tassa ohjesadnnossa erikseen muuta mainita.

Tapahtumatoimikunta
Tapahtumatoimikunta ideoi ja tuottaa Asteriskin tapahtumia ja niihin liittyvaa grafiikkaa seka huolehtii
tapahtumien nakyvyydesta sosiaalisessa mediassa. Tapahtumatoimikunta jakaantuu kolmeen eri tiimiin.

Tuotantotiimi
Toimii hallituksen apuna Asteriskin tapahtumien suunnittelussa ja toteutuksessa. Ideoi uutta sisalt6a
perinteisiin tapahtumiin tai kokonaan uusia tapahtumia.

Grafiikkatiimi
Tuottaa tapahtumiin seka tarvittaessa muuhun Asteriskin toimintaan liittyvaa graafista sisalt6a, kuten
haalarimerkkeja, julisteita, mainosvideoita tai bannereita.

Sometiimi
Huolehtii tapahtumien seka tarvittaessa muun Asteriskin toiminnan nakyvyydesta sosiaalisessa mediassa.

Yritystoimikunta
Yritystoimikunta huolehtii Asteriskin yrityssuhteista ja yritysyhteistyosta yhdessa hallituksen
yrityssuhdevastaavan kanssa. Tuottaa tapahtumia yhteisty6ssa yritysten kanssa.

www-toimikunta
Huolehtii Asteriskin nettisivujen sekd muiden sahkoisten palveluiden kehityksesta.

Ansiomerkkitoimikunta

Ehdottaa hallitukselle ennen yhdistyksen Pikkujouluja tai vuosijuhlia Asteriskin tunnustuksien saajat. Tata
varten toimikunta keraa ehdotuksia jasenistolta merkkien saajiksi. Toimikunta koostuu enintdaan kuudesta
yhdistyksen kunnianauhan saaneesta henkildsta. Toimikuntaan jarjestetdaan haku joka toinen vuosi.
Tarpeen vaatiessa toimikuntaan voidaan myos jarjestaa taydennyshaku. Hallitus valitsee toimikuntalaiset ja
valinnoissa etusijalle menevat aina viimeisimmat kunnianauhan saajat.



